Zarzadzenie nr 10/2008
Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu
z dnia 17 stycznia 2008 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczeii Socjalnych
Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroclawiu wprowadzonego w zZycie
zarzadzeniem nr 31/2005 z dnia 9 czerwca 2005 roku
Rektora Akademii Rolniczej we Wroclawiu ze zmianami

Na podstawie art.66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca2005 roku Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2005 roku nr 164, poz. 1365 ze zmianami), art. 8 ust.2 ustawy z dnia
4 marca 1994 roku o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (tekst jednolity Dz. U.
7 1996 roku nr 70, poz. 335 ze zmianami), art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 roku
o zwiazkach zawodowych (tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku nr 79, poz. 854 ze zmianami)

oraz § 48 statutu Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu, zarzadza sig, co nastgpuje:

§1
Wprowadza si¢ nastgpujace zmiany do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych obowiazujacego na podstawie zarzadzenia nr 31/2005 z dnia 9 czerwca 2005 roku

Rektora Akademii Rolniczej we Wroctawiu:

§ 1 otrzymuje brzmienie:
»1.Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Uniwersytetu Przyrodniczego

we Wroclawiu zostal opracowany w oparciu o:
1) ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zakltadowym funduszu $wiadczen socjalnych
(tekst jednolity: Dz. U. z 1996 roku nr 70, poz. 335, ze zmianami),
2) art. 157 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
z 2005 roku nr 164, poz. 1365, ze zmianami),
3) ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o zwigzkach zawodowych (tekst jednolity Dz. U.
z 2001 roku nr 79, poz. 854 ze zmianami)
2. llekro¢ w dalszej czesSci regulaminu uzyto okreslenia:

- Uczelnia — nalezy przez to rozumie¢: Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu

- ZFSS — nalezy przez to rozumie¢: Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
- FS — fundusz socjalny
- DKiSS  —nalezy przez to rozumie¢: Dziat Kadr i Spraw Socjalnych

- KS —nalezy przez to rozumie¢: Komisja ds. socjalnych i mieszkaniowych.”



§2
ust. 1 i 2 otrzymujq brzmienie:
,»1. Dla pracownikéw Uczelni tworzy si¢ odpis na zaktadowy fundusz $§wiadczen socjalnych

w wysokosci 6,5% planowanych przez uczelnig¢ rocznych wynagrodzen osobowych.
2. Odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych na jednego bytego pracownika Uczelni,
bedacego emerytem lub rencista wynosi na dany rok kalendarzowy 10% rocznej sumy
najnizszej emerytury lub renty z roku poprzedniego, ustalonej zgodnie z art. 94 ust. 3 pkt. 1
lit.a ustawy z dnia 17.12.1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (Dz. U. z 2004 r. nr 39, poz. 353, ze zmianami).”
Skresla sie ust. 3, ust. 4 otrzymuje nr 3, ust. 5 otrzymuje nr 4,
dodaje sie nowy ust. 5 w brzmieniu:
,,J. Imprezy organizowane przez DKiSS (wczasy, kolonie, wycieczki itp.) sa petnoptatne.”
§3
ust. 1 otrzymuje brzmienie:
1. Osobami uprawnionymi do korzystania z ZFSS sa:
1) pracownicy zatrudnieni w pelnym lub niepetnym wymiarze czasu pracy w Uczelni
i ich dzieci; osoby zatrudnione w Uczelni na wigcej niz jednym etacie moga ubiegaé
si¢ o $wiadczenia z tytutu zatrudnienia na jednym stanowisku pracy ,
2)emeryci i rencisci — byli pracownicy Uczelni i ich dzieci,
3)pracownicy Uczelni przebywajacy na urlopach wychowawczych i ich dzieci,
4)matzonkowie i dzieci pracownikéw Uczelni zmartych w okresie zatrudnienia, przez
okres roku od dnia $mierci, a takze utrzymujacy si¢ z renty po pracownikach Uczelni
— w czasie jej otrzymywania.”
§4
pkt 3 otrzymuje brzmienie:
,»3) przychody z tytulu sprzedazy, dzierzawy i likwidacji $rodkéw trwatych stuzacych
dziatalnosci socjalnej Uczelni, w czgéci nie przeznaczonej na utrzymanie lub odtworzenie
zaktadowych obiektow socjalnych,”

skresla sie pkt 5 ; pkt 6 otrzymuje nr 5, pkt. 7 otrzymuje nr 6.
§5

ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,»3. Uczelnia gromadzi $rodki ZFSS na odrgbnym rachunku bankowym. Wysoko$¢ lokaty

terminowej ze $rodkéw ZFSS, okres lokaty i przeznaczenie odsetek, uzgadniane sa przez

Rektora z dziatajacymi w Uczelni organizacjami zwiazkowymi.”



§6

ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Rektor przyznaje $wiadczenia socjalne na podstawie wnioskOw zaopiniowanych przez
KS. Opinie KS w sprawach $wiadczen indywidualnych wyczerpuja wymdg uzgodnienia ze
zwiazkami zawodowymi. W ramach KS dziataja dwie podkomisje: socjalna i mieszkaniowa.”
ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Odwotania pracownikéw w sprawach $wiadczen z 7ZFSS sktadane sq do rektora, za
posrednictwem DKiSS, w terminie do czternastu dni od daty decyzji rektora. Rektor
podejmuje decyzj¢ po uzgodnieniu ze zwiazkami zawodowymi.”

§8

ust. 1 otrzymuje brzmienie:

1. Regulamin ZFSS opracowany przez KS, jak réwniez propozycje zmian przygotowane
przez KS, zatwierdza rektor, po uzgodnieniu z organizacjami zwiazkowymi dzialajacymi
w Uczelni. Jezeli w sprawie ustalenia regulaminu ZFSS organizacje zwiazkowe nie
przedstawia wspdlnie uzgodnionego stanowiska w terminie 30 dni, decyzje w tych sprawach
podejmuje rektor, po rozpatrzeniu odrgbnych stanowisk organizacji zwigzkowych.”

ust. 3 skresla sie

§9

ust. 3 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) podzialu $rodkéw na: dofinansowanie wypoczynku pracownikéw i ich dzieci, zapomogi
oraz remonty obiektow socjalnych,”

§11

ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Dofinansowanie wypoczynku pracownikow oraz emerytéw i rencistow realizowane jest
poprzez coroczny system doptat. Pracownicy moga mie¢ wyptacane dofinansowanie
wypoczynku: pierwsza tur¢ w czerwcu, a w miar¢ posiadanych srodkéw na FS — druga turg
w grudniu. Byli pracownicy Uczelni bedacy emerytami i rencistami — moga si¢ ubiegac,
oprécz dofinansowania wypoczynku letniego, réwniez o zapomoge¢ $wiateczna, wyptacana
w grudniu (w postaci gotéwki lub bonéw towarowych — do wyboru).”

ust. 3 otrzymuje brzmienie:

3. Uprawnionymi do ubiegania si¢ o dofinansowanie wypoczynku sa osoby zatrudnione
w Uczelni przed dniem 2 stycznia danego roku i pozostajace w stosunku pracy w dniu
wyplaty §wiadczenia. Wymog ten dotyczy rowniez doptat do wypoczynku ich dzieci.”

ust. 4 otrzymuje brzmienie:



4. Warunkiem wyplaty dofinansowania wypoczynku pracownikowi jest korzystanie przez
niego w roku wyplaty z co najmniej czternastu kolejnych dni kalendarzowych urlopu
wypoczynkowego.”

ust. 5: skresla sie

ust. 6 otrzymuje nr 5 i dopisuje sie w nim na koncu zdanie o tresci:

,~Przerwa w zatrudnieniu w poprzednim roku kalendarzowym traktowana jest, jak urlop
bezplatny”

ust. 7 otrzymugje nr 6 i nastepujqce brzmienie:

,,0. Kazdy z matzonkdéw, bedacy pracownikiem Uczelni ma réwne prawo do §wiadczen.”

ust. 8 otrzymuje nr 7

§12

ust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) zorganizowanego wypoczynku krajowego i zagranicznego w formie wczaséw, kolonii,
obozéw i1 zimowisk, w tym réwniez polaczonego z nauka,”

ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Wysoko$¢ dofinansowania jest uzalezniona od sytuacji zyciowej i rodzinnej oraz od
dochodu na cztonka rodziny.”

§ 13 otrzymuje brzmienie:

,»1. Pracownicy, ktérzy rozwiazali stosunek pracy w zwiazku z przejSciem na emeryturg
i zostali ponownie zatrudnieni na podstawie umowy o pracg, maja prawo do wszystkich
$wiadczen z ZFSS na zasadach przystugujacym pracownikom.

2. Osoby, ktore przeszly na emerytur¢ po terminie sktadania w danym roku wnioskow
o dofinansowanie wypoczynku letniego, maja prawo ubiegaé si¢ — tylko w tym roku
kalendarzowym — o dofinansowanie wypoczynku zimowego, jak pracownicy.”

§15

ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Pierwsze $§wiadczenie moze by¢ przyznane pracownikowi po uptywie dwoch lat pracy
w Uczelni. Pracownicy ponownie zatrudnieni w Uczelni, nabywaja uprawnienia do ubiegania
si¢ o $§wiadczenie, po przepracowaniu 6 miesi¢cy, z zastrzezeniem, ze taczny staz pracy
w Uczelni musi wynosi¢ co najmniej 30 miesigcy. Od wymaganego stazu odlicza si¢ urlopy
bezptatne, z wyjatkiem urlopéw bezptatnych udzielonych nauczycielom akademickim
w zwiazku z wyjazdem za granic¢ w celach naukowych oraz urlopéw wychowawczych.”

ust. 4 otrzymuje brzmienie:



4. Swiadczenie jest udzielane w formie oprocentowanej pozyczki, na podstawie umowy
zawartej ze $wiadczeniobiorcq i podpisanej przez porgczycieli bgdacych pracownikami
Uczelni.”

ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,»J. O pozyczke na remont domu lub mieszkania mozna ubiega¢ sig nie czg$ciej niz raz na trzy
lata. O kolejnosci przyznania pozyczki decyduja: data otrzymania ostatniej pozyczki na
remont i staz pracy w Uczelni. Warunkiem przyznania kolejnej pozyczki na remont jest
sptacenie poprzedniej.”

ust. 10 otrzymuje brzmienie:

,»10. Sptata pozyczki rozpoczyna si¢ z dniem najblizszej wyplaty wynagrodzenia za prace.”
§16

ust. 1 pkt 3) otrzymuje brzmienie:

,»3) umieszcza adnotacj¢ o charakterze i okresie zatrudnienia w Uczelni.”

§19

rozpoczyna si¢ nastepujqco: ,,Wnioskodawca moze by¢ pracownik Uczelni:”

§21

ust.1 otrzymuje brzmienie:

»1. W przypadku matzenstw zatrudnionych w Uczelni, pozyczke na cele wymienione w § 14
pkt 112, moze uzyska¢ w danym roku jeden z matzonkéw. Drugi z malzonkéw moze ubiegaé
si¢ o pozyczke w ciggu nastgpnych dwdch lat.”

§23

ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,» 1. Okres sptaty pozyczki wynosi:

1) do trzech lat w przypadku pozyczek na:

a) kaucje, optaty wymagane przy uzyskaniu mieszkania,

b) remont domu,

¢) remont mieszkania.

Oprocentowanie jest stale do konca sptaty pozyczki. W przypadku pozyczek
wymienionych pod lit. a) i ¢) wymagany jest jeden porgczyciel — pracownik Uczelni.
W przypadku pozyczek wymienionych w lit. b) wymaga si¢ dwdch porgczycieli —
pracownikéw Uczelni.”

W ostatnich zdaniach ust. 1: pkt 2) i pkt 3) — ,,AR” zastepuje sie stowem ,,Uczelni”
§24

ust. 4 otrzymuje brzmienie:



»4. Okres splaty wynosi do pigciu lat. Wymaga si¢ dwdch porgezycieli — pracownikéw
Uczelni.”

§25

ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ — w uzasadnionych przypadkach, spowodowanych trudna
sytuacja zyciowa, rodzinna lub materialng — sptaty natychmiast wymagalnej pozyczki,
w maksymalnie szesciu miesigcznych ratach. Przepis ten dotyczy réwniez pozyczek
czg$ciowo umorzonych.

DKiSS ustali — aneksem do umowy — w porozumieniu z pozyczkobiorca, sposéb sptaty
i zabezpieczenia pozyczki.”

§27

skresla sie pkt 1; pkt 2) otrzymuje nr 1), pkt 3) otrzymuje nr 2.

§ 28

ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Dla bytych pracownikéw Uczelni bedacych emerytami lub rencistami, wydziela si¢ pule
przeznaczona na pozyczki mieszkaniowe”.

§29
pkt 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. O pozyczke mozna ubiega¢ si¢ nie czesciej niz raz na trzy lata. O kolejnosci przyznania
pozyczki decyduja: data otrzymania ostatniej pozyczki i staz pracy w Uczelni.”

§ 30

ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Przy podpisywaniu umowy o pozyczke wymaga si¢ dwdch poreczycieli — pracownikéw

Uczelni.”

§2

Pozostale przepisy regulaminu nie ulegaja zmianie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

Prof. dr hab. Michat Mazurkiewicz



